
 

 

         C O M U N E   d i   PALLAGORIO 

     B a s h k i a  e  Puheriut 

 

           Provincia di Crotone - Provinça e Kutronit 
 

 

DELIBERAZIONE  

 

DELLA GIUNTA COMUNALE 

 

  N.  37  del  16.04.2015 

 

Oggetto:  Approvazione regolamento contenente  nuove norme per la gestione dei procedimenti      

                  disciplinari. 

 

 

L'anno duemilaquindici, il giorno sedici, del mese di Aprile, alle ore 17,00 e seguenti nella sede 

Comunale, in seguito a convocazione disposta dal Sindaco, si è riunita la Giunta Comunale.  

Presiede l’adunanza il Sindaco Dott. Lorecchio Umberto, sono rispettivamente presenti al 

momento della deliberazione sull’argomento all’o.d.g. i Sigg. Assessori: 
                                                                        

                                                                            presenti    assenti 

 
1) Lorecchio Umberto -  Sindaco                                 si                     
 
2) Balsamo Francesco  -                 Vice - Sindaco                       si 
 

            3) Cua Francesco -                        Assessore                              si 
            
           4)  Parise Carmine -   Assessore                              si 
 

- Partecipa , con funzioni consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione (art. 97, 

comma 4, lettera a), del D.lvo n° 267/2000,)  il  Segretario Comunale Dott.ssa Mazzù 

Andreina. 

  

- Il  Sindaco, constatata la presenza del numero legale, pone in discussione l’argomento di cui 

all’oggetto ed invita a deliberare sullo stesso. 

Sulla proposta di deliberazione: 

(x ) Il Responsabile del servizio interessato, in ordine alla regolarità tecnica; 

(  ) Il Responsabile del servizio finanziario, in ordine alla regolarità tecnica e contabile; 

ai sensi dell’art. 49 D.Lgs. 267/2000 hanno espresso parere favorevole e che detti pareri 

costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

LA GIUNTA COMUNALE 

PREMESSO che le sanzioni disciplinari e il procedimento per l'applicazione delle stesse nei 

confronti del personale dipendente sono stabiliti dagli artt. 55 e seguenti del D.Lgs. 30/3/2001, 

n.165 e s.m.i., oltre che dal vigente contratto collettivo nazionale di lavoro;  

VISTI in particolare:  

– gli artt. 23 e s.s. del CCNL del comparto Regioni – Autonomie Locali, sottoscritto il 

06/07/1995 e s.m.i.; 

 – il capo I - “Disposizioni disciplinari” del CCNL del comparto Regioni – Autonomie Locali, 

sottoscritto l’11/04/2008 - ;  

– il titolo IV – “Rapporto di Lavoro” – dall’art. 54, all’art. 55 octies - del D. Lgs. 30/03/2001, 

n.165, così come integrato dal D. Lgs. 27/10/2009, n.150; – l'art. 2106 del Codice Civile e 

l'art. 7, comma 1, 5 e 8, della legge 20/05/1970, n.300;  

ATTESO che con deliberazione della Giunta Comunale n. 43 del 02.04.2013 si approvava il 

Regolamento per l’applicazione delle sanzioni disciplinari;  

DATO ATTO CHE: 

 - il Comune di Pallagorio non ha personale con qualifica dirigenziale e pertanto è necessario 

procedere all'approvazione di un nuovo regolamento, in sostituzione di quello vigente, che 

tenga conto dell’assenza di qualifiche dirigenziali ;  

PRESO ATTO di quanto sopra  

- è necessario costituire l’Ufficio per i procedimenti disciplinari (U.P.D.) cui spetta l’intera 

gestione del procedimento (dalla contestazione alla irrogazione della sanzione), per le sanzioni 

diverse dal rimprovero verbale , e quindi  sia per le infrazioni classificate minori che per quelle 

classificate gravi nonchè per quelle direttamente previste negli artt. da 55 a 55-octies del 

citato D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., secondo quanto chiarito dal Dipartimento della Funzione 

Pubblica con circolare n. 14/2010; 

- l’art. 55 bis, comma 4 del D.Lgs. 165/2001, stabilisce che ciascuna amministrazione, secondo 

il proprio ordinamento, individua l’ufficio competente per i procedimenti disciplinari;  

VISTA l'allegata bozza di regolamento per la gestione dei procedimenti disciplinari, composta 

da n. 24 articoli, e ritenuto di approvare quanto in essa contenuto; 

RITENUTA la propria competenza, ai sensi dell’art. 48 del citato D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;  

DATO ATTO del parere favorevole reso dal Responsabile del Personale  ai sensi dell’art. 49 del 

D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;  

CONSIDERATO che la presente delibera non necessita di parere contabile non comportando 

impegni di spesa e comunque riflessi diretti o indiretti sul bilancio comunale 

CON VOTAZIONE favorevole unanime, resa nei modi e nei termini di legge; 

DELIBERA 

1) DI APPROVARE il regolamento contenente le nuove norme per la gestione dei 

procedimenti disciplinari, così come da allegato schema, che si compone di n. 24 

articoli, dando atto che lo stesso viene a formarne parte integrante e sostanziale del più 

generale Regolamento degli Uffici e dei Servizi.  

2) DI DARE ATTO che con l’approvazione del presente atto s’intendono abrogate le 

previgenti norme regolamentari in materia.  

3) DI PUBBLICARE a cura dell’Ufficio segreteria, e senza indugio,  il presente 

provvedimento sul sito istituzionale dell’Ente in modalità permanente ed all’albo pretorio 

on line per i termini prescritti. 

4)  DI DISPORRE a cura dell’Ufficio segreteria la pubblicazione del presente 

provvedimento sul sito web dell’ente - link “Amministrazione Trasparente” –Disposizioni 

Generali-Atti Generali-  

5)  DI DARE la dovuta informativa del presente atto alla RSU ed alle RSA secondo 

normativa contrattuale. 

6)  DI ATTESTARE che sulla presente delibera  è acquisito  il parere positivo del 

Segretario Comunale quale responsabile del personale, mentre non necessita di parere 

contabile in quanto non comporta impegni di spesa 

 

 

 

 

 



 

SUCCESSIVAMENTE 

RITENUTO di dover dare immediata attuazione al presente provvedimento stante l'urgenza 

dello stesso; 

-Con separata ed unanime votazione,  

DELIBERA 

7)-DI DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.134 del 

decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Il presente verbale viene così sottoscritto: 
 

    IL SINDACO                                                    IL SEGRETARIO COMUNALE 

 F.to Dr Lorecchio Umberto                                        F.to Dr Andreina Mazzù 

 

 

 

 

****************************************************************** 
 

Si esprime parere favorevole di regolarità tecnica ai sensi dell'art. 49 del decreto legislativo 

18.08.2000, n. 267. 

 

                                                      Il Resp. Uff. Personale                                                         

F.to Dr. Mazzù Andreina 

 

 

****************************************************************** 
 

 

     ==================================================================================== 

 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 

Si certifica che copia della presente deliberazione è stata pubblicata all'albo pretorio di questo 

Comune il giorno 20/04/2015 e vi rimarrà per 15 giorni consecutivi. 

 

 

 

Il Resp.della Pubblicazione                                    

F.to Grillo Salvatore                                                      

 

 

 

 

ESECUTIVITA' 

 

 

    La presente deliberazione, trascorsi 10 giorni dalla suindicata data di pubblicazione,diverrà  

eseguibile ai sensi del 3° comma dell'art.134 del decreto legislativo 18.08.2000, n. 267 

                                                           Il  Segretario Comunale 

F.to Dr Andreina Mazzù 

 

X  La presente deliberazione, è stata dichiarata immediatamente esecutiva ai  sensi del 4° comma 

dell'art.134 del decreto legislativo 18.08.2000, n. 267 

                                                           Il  Segretario Comunale 

F.to Dr Andreina Mazzù 

 

 

 

                                          

 
 

 

E’ copia conforme all’originale, in carta libera ad uso amministrativo. 

 

                                                     
                                                         IL RESP. DELL’UFFICIO DI SEGRETERIA        

                                        F.to  Vincenzo Giudicissi 

 

 
 

 

 

 

 

 


